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CARRIÈREMOGELIJKHEDEN 
 
Empathie is een van je sterkste kanten, je weet hoe je mensen moet begrijpen en benaderen en 
hebt een goed inzicht in de menselijke psychologie. Mensen met dergelijk profiel zijn uitstekend 
voor  de medische sector, netwerking, spiritueel werk en alle andere carrières waar praten met 
andere mensen centraal staat. 
 
Je aangeboren praktisch gevoel geeft je het talent om methodes te ontwikkelen en grote 
projecten te plannen. 
 
Je verantwoordelijkheid, precisie en doorzettingsvermogen gekoppeld aan een competitieve 
geest, maakt je een aanwinste voor elke werkomgeving.  Als een out-of-the-box inventieve 
denkkracht viand je snel innovatieve oplossingen voor complexe problemen. Je haalt trots uit je 
werk en doet het met toewijding en een oog voor detail. 
 
Je bent multi-getalenteerd en functioneert daarom het beste in job waar je uitgedaagd wordt. 
Verveling zal je ondermaats doen presteren, daarom is het belangrijk een job te vinden die 
constant verandering en vooruitgang nastreeft. 
 
Je houdt je publieke imago in het oog en komt professioneel over waardoor je geschikt bent om 
met eindklanten  om te gaan. Desondanks kan je onafhankelijkheid en moeite met het aannemen 
van directe orders hier roet in het eten gooien. Een managerspositie is daardoor beter geschikt, 
hier kan je individualiteit beter aarden. 
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Wat zijn je aangeboren mogelijkheden om rijk te worden 
Je hebt een natuurlijke aanleg om geld aan te trekken en komt waarschijnlijk uit een welgestelde 
familie. Geïnspireerd en gesteund door vrienden en een invloedrijke omgeving, heb je de 
mogelijkheid om (veel) geld te verdienen,  je hebt sterke netwerkconnecties met anderen. 
Je inkomen is inconsistent, geld kan door jou gebruikt worden als pressiemiddel op anderen. 
 
In welke sectoren kan jij het makkelijkste geld verdienen 
VUUR: petroleum, brandstoffen, voedingsindustrie, restaurants, luchtvaartmaatschappij, 
technologie (futuristisch), metaphysica, electronica, motoren, computers, vuurwapens, artillerie, 
laser, vuur- en hitte gerelateerde sectoren, promotiediensten. 
 
AARDE: immobiliën, natuurlijke bronnen, cement/baksteen, bouwmaterialen, medische sector. 
 
Werk je beter in dienstverband of op zelfstandige basis? 
Voorkeur voor goed georganiseerde en gestructureerde werkomgeving. In tweestrijd of het beter 
is voor zichzelf te werken of voor anderen. Kan beiden.  Goed in netwerking en het sluiten van 
deals. Best werken in/voor een multinational/groot bedrijf. 
 
Jouw Capaciteiten/Skills: 
Samenwerken met collega’s (teamplayer), support, samenwerken met  partners, kennis 
verzamelen, know-how, data en informatie, applicaties en ideeën, tijdmanagement. Branding, een 
grote groep mensen benaderen en samenbrengen, aandacht trekken en beweging stimuleren 
binnen een bedrijf, skills motiveren en de juiste mensen daarvoor vinden, status van het bedrijf 
overzien, educatie, entertainment. 
 
Mogelijkheden om rijk te trouwen: 
Tussen 16 en 26 jaar. Mogelijk 1995. 
 
Mogelijkheden tot geld lenen: 
Tussen je 36 en 56 jaar is er de mogelijkheid geld te lenen van een investeerder voor projecten op 
korte termijn,  de investeerder is alleen geïnteresseerd in snel opbrengst genereren. (Low risk 
investeerder) 
 
Tussen je 56 en 76 jaar is er de mogelijkheid geld te lenen van een grote investeerder voor 
projecten op langere termijn, met het doel op doorverkopen binnen 3-4 jaar. (High risk 
investeerder,) 
 
Jouw aangeboren middelen: 
-Intellectuele middelen (know-how, skills, patenten, intellectuele/technologische eigendommen, 
weten wat te doen en hoe het aan te pakken.) 
-Human resource (de juiste persoon kunnen vinden voor de juiste job, besef dat alleen werken ook 
beperkingen meebrengt en het inzicht dat de juiste mensen de groei van het bedrijf bevorderen) 
-Connecties: de juiste mensen kennen om sneller in iets te slagen, met de juiste mensen in contact 
komen opent een wereld van mogelijkheden 
 
Jouw zichtbare talent, de eerste indruk die je maakt: 
De Filosoof: visionair, intuitief denker, vindingrijk, opmerkzaam, inquisitief. 
Bezit de mogelijkheid onconventionele wijsheid te begrijpen, herkent trends en patronen, durft 
problemen oplossen via onorthodoxe methoden. Ziet het grote plaatje, researcher, analyst, kan 
ideeën op een poëtische manier naar buiten brengen. 
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Jouw minder zichtbare (verborgen) talent: 
De Analyst:  
engagement, verantwoordelijkheid, 
onpartijdigheid, nauwkeurigheid, analystisch, 
data gedreven. Onderwijzen, structuren en 
systemen kunnen creëren, nieuwe zaken 
ontwikkelen, methodologisch onderzoek, 
analyse van financiën, management fondsen 
en data, beleid opstellen. 
 
Overige verborgen talenten: 
De Entertainer:  
inspirerend, charmant, efficiënt, 
zelfverzekerd, podiumkunst, publiek spreker, 
motivator, aandachtstrekker, adviseur, kan 
connecteren met een publiek, ideeën 
voorstellen. 
 
De Leider: 
 invloedrijk, sociaal, sterke overtuigings-
kracht, ambitieus, charismatisch, loyaal, 
verkoper, leiding gevend, managen van 
mensen, producten of diensten, entertainer, 
beïnvloeder. 
 
Wie ben jij op de werkvloer? 
Denker: 
Positieve eigenschappen:   
gedreven door onderzoek, voorzichtig, nauwkeurig, systematisch, detail georienteerd, 
perfectionistisch, hoge verwachtingen/standaarden, volhardend, ordelijk en georganiseerd, 
moeten afwerken waar ze aan begonnen zijn, houden van grafieken en lijstjes, volgt graag een 
werkschema 
 
Negatieve eigenschappen:  
uitstellen, overdenken, moeite met zich te engageren, klagen, fouten verbergen, traag 
 
Verbinder:  
Positieve eigenschappen:  
komt graag naar buiten, overtuigend, sociaal aimabel, netwerker, spontaan, bieden zich vaak 
vrijwillig aan voor meer werk, inspireren anderen, motiveren en moedigen aan, houden van 
mensen, leggen makkelijk connecties, kan elk idee verkopen, houdt niet lang vast aan wrok, houdt 
van spontane activiteiten 
 
Negatieve eigenschappen:  
trots, egoïstisch, slecht georganiseerd, last minute, onderhevig aan sociale druk 
 
Wie kan je helpen in je carrière en je leven? 
Je kan hulp krijgen van je familie en je ontmoet ook hulp tussen 2019 en 2029,  met 2020 als 
hoogtepunt. 
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Wat zijn jouw opties om carrière te maken? 
Als Denker:   
Computerwetenschap & Technologie, labo- en mediatechnologie, bouwkunde, scholing & 
bibliotheek, sociale wetenschappen, welzijnswetenschap, gezondheidswetenschap, data analyse 
en wiskunde. 
 
Als Verbinder: 
Events en conferenties, Kinder- en Volwassenenzorg, Verzorging & Gezondheidscoaching, 
Scholing & bibliotheek, Teamsporten, Sociale Diensten. 
 
Waarin en wanneer Investeren: 
Investeringen kunnen voor jou het beste gebeuren in het gebied van ‘Specifieke Kennis’ 
Investeer in kennis vanaf 76 tot 96 jaar. Investeer niet tussen je 56 en je 66. 
Focus op marktuitbreiding, Winst verhogen en verkopen (Expansie) 
 
Wanneer innoveren? 
Van 26 tot 36 jaar en vanaf 56 tot 76 jaar, zijn de momenten om te innoveren, verken nieuwe 
omgevingen, qua werkplek of woning. Zoek nieuwe vrienden of collega’s. Zoek nieuwe dingen om 
te doen. 2026, 2038, 2050, 2062 en 2074 zijn jaren waar nieuwe informatie voor jou beschikbaar 
komt die je helpen om problemen op een nieuwe manier te benaderen. 
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